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Информационная карта программы 
  

1 Полное название 

программы 

Программа школьного оздоровительного  лагеря дневного 

пребывания  «Радуга» 

  

2 

Цель программы - Создание  условий для организованного отдыха  детей в летний период, 

воспитание уважения к традициям, обычаям, знакомство с 

историей   края,  развитие у детей интереса к истории Ярославской области.  

- становление и развитие личности, обладающей качествами гражданина и 

патриота своей страны.  

- развития личности ребенка, психического и эмоционального здоровья 

детей, воспитания лучших черт гражданина, толерантности; 

-ознакомление школьников с природными задатками человека и условиями 

их развития; 

-выявление природных задатков и трансформации их в способности. 

  Адресат 

приоритетной 

деятельности 

дети средней школы № 29 г. Ярославль от 7 – 10 лет; 

Приоритет имеют: 

- дети из многодетных семей, 

- дети с ОВЗ, 

- дети различных учетных категорий 

- 60 человек 
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Задачи  

-  формирование нравственных представлений о ценностях культурно-

исторического наследия Ярославской области, семьи; 

-  привитие культуры поведения, моральных устоев, социальных норм, 

эстетического вкуса, толерантности; 

- сплочение детского коллектива, поддержание духа сотрудничества и 

взаимопомощи; 

-  привитие навыков здорового образа жизни, санитарно-гигиенической 

культуры; 

- профилактика ассоциальных явлений, вредных привычек, употребления 

ПАВ; 

- укрепление физического и психического здоровья детей и подростков; 

- профилактика детской безнадзорности в каникулярное время; 

- организация работы с  подростками группы «особого внимания»; 

-укрепление связей школы, семьи, учреждений дополнительного 

образования, культуры и др.; 

- формировать у обучающихся умения объективно оценивать свои 

природные данные, осуществить выбор профиля, соответствующего 

способностям и интересам. 

4 Направление 

деятельности 

Время летних каникул составляет значительную часть свободного времени 

детей. Этот период отдыха и оздоровления наиболее благоприятен для 

развития творческого потенциала, совершенствования личностных 

возможностей, приобщения к ценностям культуры, вхождения в систему 

социальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения 

индивидуальных интересов в личностно значимых сферах деятельности. 

Совместные усилия школы и семьи должны быть направлены на 

формирование у детей  школьного возраста нравственных качеств, навыков, 

умений, необходимых человеку, чтобы стать настоящим гражданином и 

патриотом своего родного края. Воспитывать на русских традициях, 
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быть   верным своей малой Родине и при необходимости стать на её 

защиту.  Патриотическое воспитание несёт в себе любовь и уважение к 

другим людям. Программа  предусматривает разнообразные формы работы. 

Каждый день в соответствии с путеводителем насыщен мероприятиями: 

посещение достопримечательностей и музеев города, досуговых и 

спортивных  мероприятий. В течение дня ребятам будут предложены и 

познавательные, и развлекательные, и спортивные виды деятельности, все 

это будет происходить в процессе игры, творчества, выполнения проектов, 

соревнований. 
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Краткое 

содержание 

программы 

Программа содержит: пакет нормативно-правовых документов; 

мероприятия  реализующие Программу; ожидаемые результаты и условия 

реализации; приложения. Таким образом имеется возможность в 

максимальной степени охватить все направления воспитания, развития, 

обучения детей; реализовать поставленные цель и  задачи, в интересной, 

ненавязчивой, приближенной к реальности и жизненным ситуациям форме. 

При написании программы учтены принципы, заложенные в 

воспитательной системе школы. 

6 Автор 

программы 

Киселева Екатерина Васильевна 

  

7 

Муниципальное 

образовательное 

учреждение 

МОУ «Средняя школа № 29»  

8 Ф.И.О. 

руководителя 

организации 

Смирнова Ирина Валерьевна 

9 Адрес, телефон 150061, город Ярославль, Архангельский проезд, дом 13. 

Телефон: +7(4852)55-40-34, +7(4852)55-06-55 

Электронный адрес https://school29.edu.yar.ru 

10 Место 

реализации 

МОУ «Средняя школа № 29» г. Ярославль 

  

11 

Количество, 

возраст 

учащихся 

40  учащихся, от 7 – 10 лет  

  

12 

Сроки 

проведения, 

количество смен 

1 поток   со 2 июня по 27 июня 2025 года   

(выходные дни -  7,8,12,13,14,15,21, 22  июня 2025 года) 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

https://school29.edu.yar.ru/
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

  
Программа школьного оздоровительного лагеря дневного пребывания  «Радуга» 

средней школы № 29  подготовлена на основе Федеральной программы воспитательной 

работы для организаций отдыха детей и их оздоровления в соответствии с нормативно-

правовыми документами:  

- Конституцией Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 

01.07.2020). 

- Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 

20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990). 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

- Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся». 

- Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в 

Российской Федерации». 

- Приказы №№286,287 Министерства просвещения Российской Федерации об 

утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС основного общего 

образования от 31 мая 2021 года. 

- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 

996-р). 

- Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года».  

- Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на 

период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 

23.01.2021 № 122-р). 

- Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» 

(утверждена Постановлением Правительства Российской Федерации от 26. 12.2017 № 

1642). 

- Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден президиумом 

Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам, 

протокол от 24.12.2018 № 16.). 

- Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей». 

 

Согласно Федеральному закону от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями) к 

организациям отдыха детей и их оздоровления (далее – детский лагерь) относятся 

организации (независимо от их организационно-правовых форм) сезонного или 

круглогодичного действия, стационарного и (или) нестационарного типа, с 

круглосуточным или дневным пребыванием, оказывающие услуги по организации отдыха 

и оздоровления детей: организации отдыха детей и их оздоровления сезонного или 
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круглогодичного действия, лагеря, организованные образовательными организациями, 

осуществляющими организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное 

время (с круглосуточным или дневным пребыванием), детские лагеря труда и отдыха, 

детские лагеря палаточного типа, детские специализированные (профильные) лагеря, 

детские лагеря различной тематической направленности. 

 Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, 

права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России. 

Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей 

участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной 

ответственности и уважения к многообразию культур народов России, а также развитие 

личностных качеств, способствующих успешной социализации, формированию 

экологического сознания и эстетического вкуса, развитию способностей   к   

самовыражению   в   различных   видах   творчества и уважительного 

отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию 

физического и психологического здоровья. 

 Методологической основой разработки и реализации Программы 

воспитательной работы являются два основных подхода: системно-деятельностный и 

аксиологический. 

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной 

деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней,  

самостоятельной  познавательной  деятельности  ребенка и специальным образом 

организованной совместной деятельности детей, вожатых и педагогических 

работников в условиях временного детского коллектива или временных детских 

групп, развитию их субъектной позиции. 

Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и 

методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств,  

ценностного  восприятия  мира,  пониманию  места  ценностей в окружающей 

действительности, формированию стремления к непрерывному саморазвитию. 

 Принципы реализации Программы: 

 принцип единого целевого начала воспитательной деятельности; 

 принцип системности, непрерывности и 

преемственности воспитательной деятельности; 

 принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной 

деятельности; 
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 принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их 

групп; 

 принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей;  

 принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности. 

 

Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 
 

1.1. Цели и задачи программы 

 

 

 Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение 

единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха 

и оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и 

государственной политики в области образования подрастающего поколения в 

Российской Федерации. 

  

Задачами Программы являются: 

разработка единых подходов к воспитательной работе педагогических 

коллективов организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, 

осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере 

детского отдыха; внедрение единых принципов, методов и форм организации 

воспитательной деятельности организаций отдыха детей и оздоровления в их 

применении к процессу воспитания, формирования и развития субъектности детей в 

условиях временных детских коллективов и групп; 

разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга 

и оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы в организации 

отдыха детей и их оздоровления, а также в иных организациях, осуществляющих 

воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха. 

 При реализации цели Программы воспитании детей младшего школьного 

возраста целевым приоритетом является: создание благоприятных условий для усвоения 

участниками социально значимых знаний — базовых норм поведения и культурно-

исторических традиций общества. 

 

1.2. Основные принципы и направления деятельности 
  

 В основу каждого направления воспитательной работы в организации 

отдыха детей и их оздоровления заложены базовые ценности, которые способствуют 

всестороннему развитию личности и успешной социализации в современных условиях. 

Основные направления воспитательной работы включают в себя: 
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гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности,  

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

многонациональному народу России как источнику власти в российском государстве  и 

субъекту тысячелетней  российской  государственности, знание и уважение прав, 

свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к 

другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно- 

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; 

эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую  

деятельность,  получение  профессии,  личностное  самовыражение в  

продуктивном,  нравственно  достойном  труде  в  российском  обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы, создание 

благоприятного   психологического   климата,   обеспечение   рациональной и 

безопасной организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-

оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной среды, освоение 

детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей; 

познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и 

общественных потребностей. 

  

1.3. Основные традиции и уникальность воспитательной деятельности  
Основные традиции воспитания в детском лагере являются:  

- совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ организации 

воспитательной деятельности; 

- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в 

совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела); 

- создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и 

освоения новых социальных ролей; 
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- проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктивного 

межличностного взаимодействия детей, их социальной активности; 

- обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»; 

- ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в 

воспитательной деятельности играет педагог, реализующий по отношению к детям 

защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

  

  

РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы воспитательной 

деятельности представлены в соответствующих модулях. 

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в 

Календарном плане воспитательной работы (Приложение), утверждаемом ежегодно на 

предстоящий год (сезон) с учетом направлений воспитательной работы, установленных в 

настоящей Программе воспитания. 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы воспитательной 

деятельности представлены в соответствующих модулях. 

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в 

Календарном плане воспитательной работы (Приложение), утверждаемом ежегодно на 

предстоящий год (сезон) с учетом направлений воспитательной работы. 

 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

 

2.1. Модуль «Мир» 

  В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие 

категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки с античных времен 

до наших дней, вклад российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и 

науку; знакомство с духовными ценностями человечества. 

Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах: 

литературные вечера, исторические игры, информационные часы «Жизнь 

замечательных людей», на которых детям демонстрируются образцы нравственного 

поведения чepeз знакомство с историческими деятелями пауки и культуры разных стран и 

эпох, с героями-защитниками Отечества; 

игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским 

культурным наследием литературы, музыки, изобразительного творчества, архитектуры, 

театра, балета, кинематографа, мультипликации; 

тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, 

позволяющие детям осознать важность уважения к разнообразию культур и 

народов, развить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества; 
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события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: стремление к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию, создание 

единого интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать формы 

детского интеллектуального досуга: проведение интеллектуальных и познавательных 

игр; организация конструкторской, исследовательской и проектной деятельности; 

просмотр научно-популярных фильмов; встречи с людьми, добившимися успехов в 

различных сферах деятельности, дискуссионные клубы, дебаты, диспуты; 

мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского языка и 

языков народов России, родного края, населенного пункта как культурного 

пространства,  фольклорные  праздники  в  контексте  мировой  культуры и 

нематериального наследия; 

тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания; 

проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности, 

справедливости и милосердия. 

 

2.2. Модуль «Россия» 

 

 Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его 

тысячелетней  историей,  общероссийской  культурной  принадлежностью и 

идентичностью, историческим единством народа России, общностью его исторической  

судьбы,  памятью  предков,  передавших  любовь  и уважение к Отечеству, веру в 

добро и справедливость. 

 

Предполагаемые формы мероприятий: 

торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников 

Российской Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска) 

Государственного флага Российской Федерации; 

тематические дни; 

использование в работе материалов о цивилизационном наследии России, включающих 

знания о родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения и 

реализованные масштабные проекты. 

 Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, 

защитой российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и 

подвигов героев Отечества, сохранением исторической правды. 

Предполагаемые форматы мероприятий: 

проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих важность 

сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную землю и спасших 
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мир от фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных 

преступлениях нацистов, которые не имеют срока давности; 

проведение встреч с героями России, организация клубов юных историков, 

деятельность которых направлена на просвещение, сохранение и защиту исторической 

правды; 

вовлечение детей старших отрядов в просветительский проект «Без срока 

давности», который нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, 

направлен на формирование их приверженности традиционным российским духовно-

нравственным ценностям — любви к Родине, добру, милосердию, состраданию, 

взаимопомощи, чувству долга; 

посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных 

увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в 

годы Великой Отечественной войны. 

 Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому 

обществу и исторически сложившемуся государственному единству и приверженности 

Российскому государству и раскрывает многообразие национальностей России, 

российского общества: национальные общины, религии, культуры, языки. 

  

 Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком — 

государственным языком Российской Федерации. 

Предполагаемые формы мероприятий: 

организация выставок книг, посвященных русскому языку, русской литературе и 

русской культуре; 

культурно-просветительские  мероприятия,  направленные  на  знакомство с 

историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, 

беседы, литературные  вечера, посвященные  выдающимся  писателям, поэтам и 

языковым традициям России. 

Проекты,  включающие  игры  и  акции,  связанные  с  орфографией и 

пунктуацией, направленные на развитие языковой грамотности через увлекательные 

форматы, а также конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и 

подросткам раскрыть творческий потенциал, в том числе сочинений, стихов или эссе на 

темы, связанные с языковыми ценностями, вдохновляющие на самовыражение, 

показывают красоту русского слова, отрядные события по мотивам русских народных 

сказок; литературные конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных 

праздников; проекты по собранию русских пословиц и поговорок; крылатых 

выражений о родстве, дружбе, верности и других нравственных ориентирах. 

 Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, 

своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими 

поколениями и бережным отношением в использовании природных ресурсов. 
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Предполагаемые формы мероприятий: 

экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; экскурсии  по  

территории,  знакомящие  детей  с природными  объектами, 

позволяющие изучать природные объекты в естественной среде, обеспечивающие 

взаимосвязь и взаимозависимость в целостной экосистеме; 

беседы об особенностях родного края; 

акции, демонстрирующие преимущества paздeльнoгo сбора твердых коммунальных  

отходов,  повторного  использования,  бережного  отношения к  ресурсам:  

воде,  электричеству,  которые  учат  детей  минимизировать или ликвидировать 

вред, наносимый природе; 

свод экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха детей и их 

оздоровления; 

ведение дневника погоды (для детей младшего школьного возраста), обучение приемам 

определения температуры воздуха, облачности, типов облаков, направления ветра (при 

наличии метеорологической станции в организации отдыха детей и их оздоровления); 

конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; встречи и 

беседы с экспертами в области экологии, охраны окружающей среды, учеными, 

эко-волонтерами. 

 

2.3. Модуль «Человек» 

 

 Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс 

мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и 

общественной безопасности. 

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: проведение   

физкультурно-оздоровительных,  спортивных   мероприятий: 

зарядка, спортивные игры и соревнования; 

беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса 

детей к занятиям физкультурой и спортом; 

создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в 

условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в 

детской и подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение 

воспитательного процесса в организации; 

проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по 

созданию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения на 

дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности 



13 

 

 

 

при занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в 

общественных местах, правилами поведения при массовом скоплении людей; 

проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатых 

веществ; 

разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных мероприятии: 

антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, против вовлечения в 

деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные,   

религиозные   объединения,   субкультуры,   информирующие о безопасности 

дорожного движения, противопожарной безопасность, гражданской обороны, 

антитеррористической, антиэкстремистской безопасности; 

организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 

воздействию, групповому давлению; 

поддержка инициатив детей, вожатых и педагогических работников в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, 

организация деятельности, альтернативной девиантному поведению — познание 

(путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, 

деятельность (в том числе профессиональная, религиозно- духовная, благотворительная, 

искусство); 

мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и 

подростков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы 

принадлежности к многонациональному народу России, Отечеству; 

игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного отношения к 

жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в духовных и 

культурных традициях российского народа; 

подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с 

ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной 

деятельности, различных игр, акций и мероприятий. 

2.4. Модуль «Спортивно-оздоровительная работа»  

 

Модуль предполагает восстановление физического и психического здоровья в 

благоприятных природных и социокультурных условиях, освоение способов 

восстановления и укрепление здоровья, формирование ценностного отношения к 

собственному здоровью, способов его укрепления и т.п. Основными составляющими 

здорового образа жизни являются: оптимальный уровень двигательной активности, 

рациональное питание, соблюдение режима дня, личная гигиена, соблюдение правил 

поведения, позволяющих избежать травм и других повреждений. Система мероприятий в 

детском лагере, направленных на воспитание ответственного отношения у детей к своему 

здоровью и здоровью окружающих, включает: - физкультурно-спортивных мероприятия: 

зарядка, спортивные соревнования, эстафеты, спортивные часы; - спортивно-
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оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе - просветительские беседы, 

направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к 

занятиям физкультурой и спортом; - встречи с известными (интересными) людьми - 

общественными деятелями, деятелями спорта, культуры и искусства и др. 

 

 

2.5. Модуль «Культура России»   

 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, 

ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами 

государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и 

сохранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также является 

инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, 

составляющих ядро национальной российской самобытности, в деятельности организаций 

отдыха детей и их оздоровления. Воспитательная работа предполагает просмотр 

отечественных кинофильмов, спектаклей, концертов и литературно-музыкальных 

композиций; участие в виртуальных экскурсиях и выставках; проведение «громких» 

чтений, чтений по ролям; постановки спектаклей; реализацию иных форм мероприятий на 

основе и с привлечением произведений, созданных отечественными учреждениями 

культуры, в том числе в рамках тематического дня. Организация воспитательной работы в 

рамках модуля «Культура России» возможна с использованием различных безвозмездных 

электронных ресурсов, созданных в сфере культуры: «Культура.РФ», Национальная 

электронная библиотека, Национальная электронная детская библиотека, Президентская 

библиотека и других. 

 

 

2.6. Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение»   

 

Психолого-педагогическое сопровождение включает работу педагога - психолога, 

которая базируется на соблюдении следующих принципов:  

- принцип индивидуального подхода к ребенку любого возраста на основе 

безоговорочного признания его уникальности и ценности;  

- принцип конфиденциальности (в ситуациях передачи информации третьим лицам, 

информация должна быть представлена в форме, исключающей ее использование против 

интересов обратившегося);  

 

- принцип компетентности (психолог несет ответственность за выбор методов);  

- принцип этической и юридической правомочности (все действия должны 

соответствовать нормативным правовым документам, регламентирующим деятельность 

педагогов-психологов);  

- принципы коллегиальности и диалогового взаимодействия обуславливают 

совместную деятельность субъектов психологического сопровождения в рамках единой 

системы ценностей на основе взаимного уважения и коллегиального обсуждения проблем, 

возникающих в ходе реализации программ;  

- принцип системности предполагает, что психологическое сопровождение носит 

непрерывный характер и выстраивается как системная деятельность, в основе которой 

лежит опора на современные достижения в области социальных наук, взаимосвязь и 

взаимообусловленность отдельных компонентов;  
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- принцип рациональности лежит в основе использования форм и методов 

психологического взаимодействия и обуславливает необходимость их отбора с учетом 

оптимальной сложности, информативности и пользы для ребенка; 

- принцип добровольности участия в психологических процедурах.  

 

Психолог исходит из уважения личного достоинства, прав и свобод, 

провозглашенных и гарантированных Конституцией Российской Федерации. Данные 

принципы согласуются с профессиональными стандартами, принятыми в работе 

психологов в международном сообществе. Комплексная работа социально-

психологической службы включает в себя взаимосвязанные направления работы: 

диагностическое, коррекционно - развивающее, консультационно-просветительскую, 

профилактическую. Психолого – педагогическое сопровождение осуществляется в 

следующих формах: консультирование; диагностика; коррекционно- развивающая работа; 

профилактика; просвещение; экспертиза.  

 

2.7. Модуль « Детское самоуправление»  

 

Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления 

направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве 

детей и взрослых по организации совместной деятельности, предполагает реализацию 

детской активности и направлена на развитие коммуникативной культуры детей, 

инициативности и ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, 

поддержку творческой самореализации детей.  

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организационный 

период. 

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и 

предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг и др.), представляющих 

интересы отряда в общих делах детского лагеря, при взаимодействии с администрацией 

детского лагеря. 

При формировании структуры отрядного самоуправления эффективным может 

оказаться применение метода чередования творческих поручений (ЧТП).  

 

2.8. Модуль «Инклюзивное пространство» 

 

Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и 

доступная среда для детей с особыми образовательными потребностями и направлено на 

социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья (далее — ОВЗ), 

инвалидностью и адаптацию их в самостоятельной жизни. При организации 

инклюзивного пространства создаются особые условия:  

- организационное обеспечение (нормативно-правовая база);  

- материально-техническое обеспечение, включая архитектурную доступность;  

- кадровое обеспечение, в том числе комплексное психолого-педагогическое 

сопровождение ребенка с ОВЗ, инвалидностью на протяжении всего периода его 

пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления; программнометодическое 

обеспечение (реализация адаптированных образовательных программ, программ 

коррекционной работы).  

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями являются:  
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- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей и их 

оздоровления;  

- формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны 

всех участников воспитательного процесса;  

- построение воспитательной работы с учетом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого ребенка. При организации воспитания детей с ОВЗ следует 

ориентироваться:  

- формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания;  

- создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием вспомогательных 

технических средств коллективного и индивидуального пользования и педагогических 

приемов, организацией совместных форм работы вожатых, воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей дефектологов;  

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является равноправное 

включение в общий воспитательный процесс всех участников смены (детей с ОВЗ, детей с 

особыми образовательными потребностями, их нормативно развивающихся сверстников, 

воспитателей, педагога-психолога).  

 

 

 2.9. Модуль «Профориентация»   
Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» включает в себя 

профессиональное просвещение. Задача совместной деятельности педагогических 

работников и детей – подготовить ребенка к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Эта работа осуществляется через:  

- профориентационные игры: игры, расширяющие знания детей о типах 

профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной детям профессиональной деятельности;  

- экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области 

профориентации, представителями разных профессий, дающие ребятам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих 

эти профессии. 

 

2.10. Модуль «Коллективная социально-значимая деятельность в Движении 

Первых»  

 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Движением Первых с 

целью формирования у детей представления о назначении Движения Первых, о его месте 

и роли в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем 

личном вкладе в социально значимую деятельность. Предусмотрено включение в 

Программу воспитательной работы следующих форматов: программа профильной смены 

Движения Первых — программы для детей в возрасте от 7 до 10 лет, выстроенные по 

логике конструктора профильных смен Движения Первых и направленные на приобщение 

подрастающего поколения к российским традиционным духовно-нравственным 

ценностям, создание условий для личностного развития и гражданского становления 
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детей, усвоение ими норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, вовлечение в деятельность Движения Первых.  

Профильные смены Движения Первых проводятся во всех организациях отдыха 

детей и их оздоровления разных типов во всех регионах. Одним из вариантов профильных 

смен Движения Первых для младших школьников является программа «Содружество 

Орлят России»; тематический День Первых — эффективно построенная система 

воспитательных событий, обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и 

всестороннее развитие участников через их 28 включение в различные виды полезной и 

интересной деятельности, с другой — формирование и расширение представлений о 

Движении Первых, стимулирование активного участия в деятельности Движения Первых; 

профильный отряд Движения Первых — постоянно действующий орган детского 

самоуправления из числа активных участников Движения Первых. Его деятельность 

строится на разработке и реализации детских инициатив, популяризирующих полезную 

деятельность и возможности в Движении Первых. волонтерские мастер-классы — 

проведение занятий и встреч для знакомства детей с принципами, направлениями 

волонтерства и его историей; акции по благоустройству территории, посадке деревьев, 

уборке природных зон — вклад в сохранение окружающей среды и экологическое 

благополучие; социальные акции — мероприятия по сбору вещей, игрушек, книг для 

детских домов и малообеспеченных семей с целью развития у детей чувств 

сопричастности и социальной ответственности; организация мероприятий для младших 

отрядов — старшие дети помогают в организации игр, представлений и праздников для 

младших, что развивает навыки заботы о других и лидерские качества; акции по защите 

животных — сбор корма для приютов, изготовление кормушек для птиц и так далее, что 

развивает чувство ответственности и доброты; обучение навыкам оказания первой 

помощи — тренинги по оказанию первой помощи помогают детям научиться заботиться о 

других и быть полезными в экстренных ситуациях; благоустройство мемориалов и 

памятных мест, изучение исторического значения этих объектов с целью укрепления 

патриотизма и чувства уважения к культурному наследию; медиа-волонтерство — 

ведение блога, создание фото- и видео продуктов о волонтерских инициативах 

организации отдыха детей и их оздоровления с целью развития навыков коммуникациии 

медиа-творчества. 

 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

 

2.11. Модуль «Отрядная работа» 

 

Воспитатель организует групповую и индивидуальную работу с детьми 

вверенного ему временного детского коллектива – отряда. Временный детский 

коллектив или отряд – это группа детей, объединенных в целях организации их 

жизнедеятельности в условиях детского лагеря. 

Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной 

работы необходимо учитывать особенности временного детского коллектива: 

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени. 

- Как правило, коллектив объединяет детей, многие из которых не были 

знакомы ранее. 

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в совместную 

деятельность. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности; 
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- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды для 

общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, 

конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им 

возможности для самореализации; 

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, 

тренинги на сплочение и командообразование; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут 

следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, 

которые подчеркнут принадлежность именно к этому конкретному коллективу;  

- поддержка детских инициатив и детского самоуправления; 

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и др.;  

  

2.12. Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)» 

 

КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социальная деятельность 

детской группы, направленная на создание нового продукта (творческого продукта) 

разработаны и названы так И.П. Ивановым. Основу данной методики составляет 

коллективная творческая деятельность, предполагающая участие каждого члена 

коллектива во всех этапах организации деятельности от планирования до анализа. 

Это форма организации деятельности группы детей, направленная на 

взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, получение 

новых навыков и умений 

Различаются следующие виды КТД по направленности деятельности: трудовые, 

познавательные, художественные, экологические, досуговые, спортивные. Каждый вид 

коллективного творческого дела обогащает личность определенным видом общественного 

ценного опыта. 

  

 

  

2.13. Модуль «Дополнительное образование»  
 

Дополнительное образование детей в детском лагере является одним из основных 

видов деятельности и реализуется через: 

- деятельность кружковых объединений, секций, клубов по интересам, студий, 

дополняющих программы смен в условиях детского лагеря.  

В рамках шести направленностей: социально-гуманитарная; художественная; 

естественнонаучная; техническая; туристско-краеведческая; физкультурно-спортивная. 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования 

предполагает: 

- приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, отличной от 

учебной деятельности, форме; 

- развитие и реализация познавательного интереса; 

- вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 
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знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование и развитие творческих способностей обучающихся. 

 

2.14. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря обогащает его 

внутренний мир, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает 

атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком детского лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды 

предусматривает:  

- тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря (вестибюля, 

коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и комнат для проживания детей; 

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фантазию и 

творческие способности.  

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой лагерной и 

отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы   костюма и т.п.); 

  

2.15. Модуль «Профилактика и безопасность» 

 

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, 

конфликтов, создание условий для успешного формирования и развития личностных 

ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и 

влияющих на повышение устойчивости к неблагоприятным факторам;  

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в детском лагере 

предусматривает: 

- физическую и психологическую безопасность ребенка;  

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в 

детском лагере эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

- разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, 

вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, 

религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, 

противопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, 

антиэкстремистская безопасность и т.д.; 

  

2.16. Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» 

 

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в детском 

лагере являются воспитатели, а также они являются важным участником системы детско-

взрослой воспитывающей общности. От их компетентности, профессиональной 

готовности, увлеченности зависит, насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, 

осознать себя частью сообщества детского лагеря. Детский лагерь для ребенка начинается 

с воспитателя. Все нормы и ценности актуализируются ребенком, в том числе через 

личность воспитателя. 
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2.17. Модуль «Работа с родителями» 

 

Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

- родительские дни (дни посещения родителей), во время которых родители могут 

посещать детский лагерь для получения представления о деятельности детского лагеря; 

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

  

2.18. Модуль «Экскурсии и походы» 

 

Организация для детей экскурсий, походов и реализация их воспитательного 

потенциала. 

Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных ситуациях. С этой целью для детей организуются, 

экологические тропы, тематические экскурсии. На экскурсиях, в походах создаются 

благоприятные условия для воспитания у детей самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества.  

  

 

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

  

3.1. Особенности организации воспитательной деятельности 
Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания 

уклада, отражающего готовность всех участников образовательных отношений 

руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные 

воспитательно - значимые виды совместной деятельности.  

Детский лагерь – особое образовательное учреждение, в котором создаются 

условия для обеспечения воспитывающей, эмоционально-привлекательной деятельности 

детей, удовлетворения потребности в новизне впечатлений, творческой самореализации, 

общении и самодеятельности. Кратковременный характер пребывания, позитивная 

окраска совместной деятельности со сверстниками, позволяют создать оптимальные 

условия для осуществления воспитательной деятельности и актуализации 

самовоспитания. 

Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом преимуществ по 

сравнению с другими образовательными организациями: 

- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в детском 

демократическом сообществе, активность и самостоятельность ребенка в выборе 

содержания и результативности деятельности; 

- творческий характер деятельности;  



21 

 

 

 

- отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ребенка, 

официального статуса;  

- опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и 

взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в коллективах высокого уровня развития, 

где наиболее успешно проходит самоактуализация личности. 

 

3.2. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 
Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере является 

самоанализ воспитательной работы, который проводится в конце смены с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения, совершенствования 

воспитательной работы в детском лагере. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в детском лагере, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между детьми и 

взрослыми;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач 

воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1.        Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей. Критерием, на 

основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития детей в отряде. Главный инструмент – педагогическое наблюдение. Очень 

важно фиксировать личностные изменения, в том числе в педагогическом дневнике. 

2.        Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и 

взрослых. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в детском лагере интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности детей и взрослых.  

Основным предметом анализа, организуемого в детском лагере воспитательного 

процесса является воспитательная работа. Объектом анализа являются 

воспитательные мероприятия и результаты воспитательной работы. Итогом 

самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу. 
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3.3. Этапы реализации программы 

  

№  

п/п 
Содержание Сроки Ответственные 

1 Подготовительный этап  
Этот этап характеризуется тем, что за 2 

месяца до открытия пришкольного летнего 

оздоровительного лагеря начинается 

подготовка к летнему сезону. 

Деятельностью  

этого этапа является: 

заместителе директора по воспитательной 

работе по подготовке школы к летнему 

сезону; 

пришкольного оздоровительного лагеря; 

тка программы деятельности 

пришкольного летнего 

оздоровительного   лагеря с дневным 

пребыванием 

детей;                                                 

работников лагеря;  

летнем оздоровительном лагере;  

для деятельности лагеря (план-сетка, 

положение, должностные обязанности, 

инструкции т.д.) 

апрель - 

май 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, 

учителя  

2 Организационный период 
Этот период короткий по количеству дней, 

всего лишь 2-3 дня. 

Основной деятельностью этого этапа 

является: 

          встреча детей, проведение 

диагностики по выявлению лидерских, 

организаторских и творческих 

способностей; 

          запуск программы «Радуга»; 

          знакомство с правилами 

жизнедеятельности лагеря. 

          выявление и постановка целей 

развития коллектива и личности;  

          сплочение отряда;  

          формирование законов и условий 

совместной работы;  

          подготовку к дальнейшей 

июнь Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, 

воспитатели, начальник 

лагеря 
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деятельности по программе. 

3 Основной период  

Реализация основных            положений 

программы  
Родители, дети, педагоги, общественные 

организации – организаторы программы: 

 

 делают открытия в  себе, в окружающем 

мире;  

 помогают в проведении мероприятий;  

 учатся справляться с отрицательными 

эмоциями, преодолевать трудные 

жизненные ситуации;  

 развивают способность доверять себе и 

другим;  

 

 реализация основной идеи смены; 

различные виды коллективно- творческих 

дел; 

 работа творческих мастерских. 

воспитанники оформляют отрядный уголок 

с тематикой здорового образа жизни, 

выставку рисунков. 

июнь Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, 

начальник лагеря, 

воспитатели. 

4 Итоговый период 
 Основной идеей этого этапа является: 

подведение итогов смены; 

выработка перспектив деятельности 

организации; 

анализ предложений детьми, родителями, 

педагогами, внесенными по деятельности 

летнего оздоровительного лагеря в будущем. 

июнь Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, 

начальник лагеря 

5 Этап последействия 

Включает в себя подведение итогов реализации 

программы воспитательной работы, 

определение наиболее и наименее 

эффективных форм деятельности, 

сопровождение детей и поддержка в 

реализации идей и личностного потенциала по 

возвращении в постоянный детских коллектив 

посредством обратной связи, характеристик. 

июнь Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, старшим 

воспитателем, 

педагогом-психологом, 

педагогом-

организатором 

6 Анализ воспитательной работы 

Основным методом анализа 

воспитательной работы в организации 

отдыха детей и их оздоровления является 

самоанализ с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения с 

июль Вожатско-

педагогический  состав, 

заместитель директора 

по воспитательной 

работе, старшим 

воспитателем, 
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привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов, который 

проводится ежегодно для круглогодичного 

лагеря и по окончании летней 

оздоровительной кампании для сезонного. 

 

педагогом-психологом, 

педагогом-

организатором 
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3.4. Дни единых действий 

 

  

1 июня День защиты детей 

6 июня День русского языка 

12 июня День России 

22 июня День памяти и скорби 

27 июня День молодежи 
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УТВЕРЖДЕН 

приказом по МОУ средней школе №29 

от  ______________ 2025 г. за №________ 

Директор школы  ____________ /И.В.Смирнова/ 

 

 

3.5.  КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

 

Наименование 

мероприятий 

Сроки проведения Общелагерный 

уровень 

Отрядный/межотрядный 

уровень 

 

Организационный период смены 

  

Линейка или 

церемония открытия 

смены 

02.06 
Торжественная 

церемония подъема 

флага РФ. 

Открытие лагеря 

«Ура, каникулы!» 

 

 

Хозяйственныи сбор 

детского лагеря 

02.06 
Беседа по правилам 

поведения в лагере. 

Целевой инструктаж. 

 

 

Презентация 

программы смены 

или введение в 

игровую модель 

смены 

02.06 Знакомство с идеей 

программы, игровых 

маршрутом. 

 

Инструктажи По плану  Проведение целевых 

инструктажей 

Игры на знакомство, 

командообразование, 

выявление лидеров 

02.06 
 Праздничная программа 

«День защиты детей» 

 

Организационный 

сбор отряда 

02.06  
Анкетирование «Что я 

жду от нашего лагеря?» 

 

Огонек знакомства 02-06.06  Игры: «Снежный ком», 

«Три факта», «Я знаю 
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пять имён», «Ветер дует в 

сторону…», «Мы идём в 

поход» 

Основной период смены 

Утренний подъем 

Государственного 

флага Российской 

Федерации 

02.06  

09.06  

16.06 

23.06 

Торжественная 

церемония подъема 

флага РФ 

 

Утренняя 

гигиеническая 

гимнастика 

Ежедневно Зарядка  

Тренировочная 

пожарная эвакуация 

04.06 Тренировочная 

пожарная эвакуация 

 

Тематические дни и 

мероприятия в 

соответствии с 

государственными и 

профессиональными 

праздниками, а также 

памятными днями 

20.06 

11.06 

 

 

 

 

 

17.06 

19.06 

 

04.06 

 

06.06 

 

 

09.06 

 

 

 

 

25.06 

1. День Памяти 

2. День России 

Конкурсная 

программа «Россия – 

наша страна!» 

(Конкурс  стихов, 

песен и танца). 

 

3. День Семьи 

4. День Здоровья и 

Спорта 

5. День Безопасности 

6. День русского 

языка «Пушкинский 

день России» 

7. День Профессий  

Шоу-профессий 

«Кем я хочу стать?! 

8. День 

Общероссийского 

общественно- 

государственного 

движения детей и 

молодежи — 

Движение Первых 

 

 

Сборы и 02.06   Отрядное дело 
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деятельность органов 

детского 

самоуправления 

09.06  

16.06 

23.06 

Занятия секций, 

студий и кружков 

В течение смены 
 Клуб «Очумелые ручки» - 

«Волшебный карандаш» 

Творческая мастерская- 

Конкурс рисунка «Края 

свои родные – мы 

Родиной зовём!» 

 

 

Тематические 

конкурсы и 

соревнования 

В течение смены  
Интеллектуально-

познавательная 

викторина 

«История    Ярославля в 

лицах». Герои 

Ярославской области в 

годы Великой 

Отечественной войны. 

Экскурсия 

«Экологическая тропа по 

уголкам Ярославской 

области». 

Экскурсия по станице 

«Как прекрасен этот 

мир!» 

Конкурсная программа 

«Любознательные 

краеведы» 

Игра «Счастливый 

случай» на лесной 

полянке.  

Спортивные 

соревнования «Вас 

вызывает «Спортландия» 

 «Час весёлых затей» - 

игры на свежем воздухе 

Спортивная встреча 

«Знай наших» по игре с 

мячом 

Спортивная игра «Зов 

джунглей». 

Литературно-

музыкальный праздник 



29 

 

 

 

«Русь, Россия, Родина 

моя.» 

Интеллектуальная  игра 

«Поиск диверсанта» 

 

Утренний   

информационный   

сбор   отряда 

Ежедневно  Утренняя линейка 

Сбор отряда по 

итогам дня 

Ежедневно  Сбор отряда по итогам 

дня 

Огонек  середины  

смены 

16.06 Тик-ток вечеринка 

«Лето красное» 

 

Тематические 

огоньки/беседы 

Ежедневно   

Итоговый период смены 

Линейка или 

церемония закрытия 

смены 

27.06 
Торжественный 

спуск Флага РФ. 

Итоги смены 

 

Презентация 

результатов 

деятельности 

кружков или секций 

26.06 
Награждение 

грамотами 

«Чемпион лагеря» 

 

 

Итоговый сбор отряда 27.06 Торжественная 

линейка 

 

Прощальный огонек 27.06 
Праздник закрытия 

лагерной смены «До 

свидания, лагерь!» 
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3.6.  Режим работы лагеря 

8:30 прием детей 

8:40 зарядка 

9:00 утренние режимные моменты 

9:10 завтрак 

9:30 отрядное дело/ мероприятия по плану 

13:00 обед 

13:30 отрядное время/ прогулки/ работа кружков и секций 

14:20 анализ дня 

14:30 уход детей домой 

 

 


